
CÓDIGO DESCRIÇÃO HORISTA
%

A1 Previdência Social 0,00
A2 FGTS 8,00
A3 Salário-Educação 2,50
A4 SESI 1,50
A5 SENAI 1,00
A6 SEBRAE 0,60
A7 INCRA 0,20
A8 Seguro Contra Acidentes Trabalho 3,00
A9 SECONCI 0,00
A Total dos Encargos Sociais Básicos 16,80

B1 Repouso Semanal Remunerado 18,12
B2 Auxílio-enfermidade 0,91
B3 Licença-paternidade 0,08
B4 13º Salário 10,96
B5 Dias de chuva/ faltas justificadas na obra/ outras ausências 12,64

Abonadas/Dias de Chuvas dificuldades/ acidentes de trabalho/

greves/ falta
B6 Feriados 4,83
B7 Aviso Prévio 5,25
B Total de Encargos Sociais que recebem incidências 52,79

C1 Depósito Rescisão Sem Justa Causa 4,61
C2 Férias (indenizadas) 4,60                 
C Total dos Encargos Sociais que não recebem as 9,21

incidências globais de A

D1 Reincidência de A sobre B 7,84
D Total das Taxas incidências e reincidências 7,84

TOTAL(A+B+C+D) 86,64%
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